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План работы  школьной службы примирения (медиации)   

на 2024 – 2025 учебный год 

 

Цель: создание условий успешной социализации несовершеннолетних; 

снижение количества конфликтов через внедрение модели реализации 

восстановительных технологий в систему профилактики ситуаций в 

школьной среде. 

Задачи: 

 распространение среди участников образовательных отношений 

цивилизованных форм разрешения споров и конфликтов 

(восстановительная медиация, переговоры и другие способы); 

 обучение обучающихся и других участников образовательных отношений 

цивилизованным методам урегулирования конфликтов и осознания 

ответственности;  

 организация просветительных мероприятий и информирование 

участников образовательных отношений о принципах и технологиях  

восстановительной медиации. 

 

№ Наименование 

мероприятий 

Сроки 

проведения 

Ответственные Отметка о 

выполнении 

Нормативно – правовая база 

1 Изучение нормативно-

правового обеспечения 

деятельности школьной 

службы примирения 

(медиации) (далее – ШСМ) 

Сентябрь Члены ШСМ   

Организационно-методическая деятельность   

2. Планирование работы на 

учебный год 

Сентябрь Члены ШСМ  

3. Оформление паспорта 

ШСМ 

Сентябрь Члены ШСМ  

4. Подготовка 

информационного стенда 

ШСМ 

Сентябрь Члены ШСМ  

5. Информирование 

участников 

образовательных 

отношений (учителей, 

родителей (законных 

представителей), 

обучающихся) о задачах  и 

работе  ШСМ 

Октябрь Члены ШСМ  



6. Подготовка промо-ролика 

о ШСМ 

Ноябрь-март  Члены ШСМ  

7. Размещение информации о 

деятельности ШСМ на 

сайте школы 

 

 

В течение года Члены ШСМ  

Просветительская деятельность 

5. 

 

 

Психологические игры на 

сплоченность 

обучающихся 1-ых, 5-ых 

классов 

Октябрь Педагог-

психолог 

 

6. 

 

 

Проведение классных 

часов на тему: «Знакомство 

со службой медиации», 5 – 

9  классы; 

«Разрешение конфликтных 

ситуаций в школе» 5 – 9 

классы. 

Анкетирование уч-ся 5 – 9 

классов по выявлению 

конфликтов 

Ноябрь - март Классные 

руководители, 

педагог – 

психолог, 

социальный 

педагог 

 

7. Создание буклета по 

деятельности ШСМ 

Декабрь  Педагог – 

психолог, 

медиаторы 

 

8 Работа с классными 

руководителями через 

рекомендации 

«Бесконфликтное общение 

в классном коллективе», 

«Разрешение конфликтных 

ситуаций в школе» 

Работа с обращениями 

В течение года 

по мере 

необходимости 

Члены ШСМ  

9. 

 

Психологические игры на 

сплоченность, 1 – 4 классы; 

Групповые занятия 

«Конфликтные ситуации и 

способы их преодоления»,  

1 – 4 классы 

Февраль - март Члены ШСМ  

10. Проведение занятий ШСМ  По запросу 

участников 

образовательных 

отношений 

Члены ШСМ  

Межведомственное взаимодействие 

 

11. 

Консультации со 

специалистами других 

служб 

 

В течение года Члены ШСМ  

12 Тренинг для взрослых 

медиаторов 

В течение года Члены ШСМ  



Экспертная деятельность 

13. Проведение мониторинга 

деятельности ШСМ 

1 раза в триместр Члены ШСМ  

14. Анализ деятельности ШСМ Июнь  Члены ШСМ  

 


